
ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს წევრის, საკრებულოს თავმჯდომარის
ირაკლი კუჭავას ანგარიში

ჩოხატაური 2022 წელი



სტატისტიკა

საკრებულოს 
სხდომა-13

ბიუროს 
სხდომა-12

დადგენილება-
25

განკარგულება-
67

ჩოხატაური 2022 წელი



საკრებულოს/ბიუროს/კომისიების/ფრაქციების სხდომები    

ჩოხატაური 2022 წელი



საკრებულოს/ბიუროს/კომისიების/ფრაქციების სხდომები

ჩოხატაური 2022 წელი



საკრებულოს/ბიუროს/კომისიების/ფრაქციების სხდომები

ჩოხატაური 2022 წელი



საკრებულოს/ბიუროს/კომისიების/ფრაქციების სხდომები

ჩოხატაური 2022 წელი



პრიორიტეტები

ბიუჯეტის ფორმირება და შესრულების 
კონტროლი

სამოქალაქო ბიუჯეტის დანერგვის 
ხელშეწყობა

ინფრასტრუქტურა-დაგეგმვა და      
მონიტორინგი

ჯანმრთელობის დაცვა და სოციალური 
უზრუნველყოფა

ჩოხატაური 2022 წელი

განათლების ხელშეწყობა



პრიორიტეტები

მოქალაქეთა ჩართულობა და კომუნიკაცია

ახალგაზრდული პოლიტიკის ხელშეწყობა

საერთაშორისო და არასამთავრობო 
სექტორთან თანამშრომლობა

ჩოხატაური 2022 წელი

გენდერული თანასწორობის საბჭო და  
ადამიანის უფლებები

ეკოლოგია და გარემოს დაცვა



ჩოხატაური 2022წელი

მუნიციპალიტეტის ბიუჯეტის ფორმირება და შესრულების 
კონტროლი

 განხორციელდა  სამი ცვლილება

დამტკიცებული 
12 745,5 ათასი 

ლარი

17 262,8 ათასი 
ლარი

18 750,1 
ათასი ლარი

25 245, 9       
ათასი ლარი



ჩოხატაური 2022წელი

სამოქალაქო ბიუჯეტის დანერგვის ხელშეწყობა

 სამოქალაქო ბიუჯეტი

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის სამოქალაქო ბიუჯეტის საბჭოს შექმნისა და საქმიანობის
წესის დამტკიცების თაობაზე 2021 წლის 30 ივნისის N8 დადგენილება;

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის სამოქალაქო ბიუჯეტის საბჭოს შემადგენლობის
დამტკიცების შესახებ, ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს N8 განკარგულებით
განისაზღვრა საბჭოს შემადგენლობა;

 სამოქალაქო ბიუჯეტი მუნიციპალიტეტში წარმატებით განხორციელდა და გამოვლინდა
ორი გამარჯვებული პროექტი.



ჩოხატაური 2022წელი

სამოქალაქო ბიუჯეტის დანერგვის ხელშეწყობა



ჩოხატაური 2022წელი

სამოქალაქო ბიუჯეტის დანერგვის ხელშეწყობა



ჩოხატაური 2022 წელი

პრიორიტეტი ინფრასტრუქტურა-დაგეგმვა და მონიტორინგი

 საგანმანათლებლო და ჯანდაცვის დაწესებულებების მშენებლობა;

 კულტურული ობიექტების, დასვენების ადგილების კეთილმოწყობა;

 საგზაო ინფრასტრუქტურა (გზები და ხიდები);

 წყალმომარაგების სისტემის რეაბილიტაცია;

 სანიაღვრე არხების რეაბილიტაცია;

 სტიქიის პრევენცია



პრიორიტეტი ინფრასტრუქტურა-დაგეგმვა და მონიტორინგი

მუნიციპალიტეტის საკრებულო ახორციელებს დასრულებული და მიმდინარე
ინფრასტრუქტურული ობიექტების მუდმივ მონიტორინგს, შესაბამისი
ადმინისტრაციული ერთეულების მიხედვით.

ჩოხატაური 2022 წელი



პრიორიტეტი ინფრასტრუქტურა-დაგეგმვა და მონიტორინგი

ჩოხატაური 2022 წელი



ჩოხატაური 2022 წელი

პრიორიტეტი ჯანმრთელობის დაცვა და სოციალური 
უზრუნველყოფა

პრიორიტეტის ბიუჯეტი 1234,0 ლარი

(მოსახლეობის ჯანმრთელობის დაცვის ხელშეწყობა და მათი სოციალური დაცვა)

ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის 2022 წლის ბიუჯეტიდან სოციალური დახმარების
გაცემის წესი დამტკიცებულია საკრებულოს 2021 წლის 28 დეკემბრის N13
დადგენილებით.



ჩოხატაური 2022 წელი

პრიორიტეტი განათლება 3094.9 ათასი ლარი

ზოგადი განათლების ხელშეწყობა; 
სკოლამდელი განათლება.



ჩოხატაური 2022 წელი

პრიორიტეტი მოქალაქეთა ჩართულობა და კომუნიკაცია

 პეტიცია;
 საკრებულოს რეგლამენტით მაქსიმალურად გამარტივებულია მოქალაქეთა მიერ

სამართლებრივი აქტის პეტიციის ფორმით ინიცირების წესი, საკრებულოში
სამართლებრივი აქტის ინიცირების (შეტანის) უფლება აქვს ამომრჩეველთა საერთო
რაოდენობის 1%-ს ხოლო არანაკლებ 0.5%-ს უფლება აქვს მუნიციპალიტეტის საკრებულოს
წარუდგინოს პეტიცია ელექტრონული ფორმით;

 საჯარო ინფორმაცია
 მუნიციპალიტეტის საკრებულო უზრუნველყოფს საჯარო ინფორმაციის პროაქტიული წესით

გამოქვეყნებას და გაცემას კანონმდებლობის მოთხოვნათა დაცვით;

 მოქალაქეთა მიღება და შეხვედრები მოსახლეობასთან

 საკრებულოს თავმჯდომარის ბრძანებით დამტკიცებულია ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის
საკრებულოს წევრების მიერ მოქალაქეთა მიღების გრაფიკი.



ჩოხატაური 2022 წელი

პრიორიტეტი მოქალაქეთა ჩართულობა და კომუნიკაცია



ჩოხატაური 2022 წელი

პრიორიტეტი მოქალაქეთა ჩართულობა და კომუნიკაცია



ჩოხატაური 2022 წელი

ახალგაზრდული პოლიტიკის ხელშეწყობა

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის პოლიტიკის დოკუმენტის
დამტკიცების შესახებ :28/12/2021 წლის N 77 განკარგულებით დამტკიცებულია:

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების
სტრატეგია 2022-2024 წელი;

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის პოლიტიკის
დოკუმენტის ლოგიკური ჩარჩო;

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის პოლიტიკის
დოკუმენტის 2022 წლის სამოქმედო გეგმა



ჩოხატაური 2022 წელი

ახალგაზრდული პოლიტიკის ხელშეწყობა



ჩოხატაური 2022 წელი

არასამთავრობო სექტორთან თანამშრომლობა

 სათემო ორგანიზაცია ,,ჩოხატაურის ზრდასრულთა განათლების 
ცენტრთან“

 ადგილობრივ თვითმმართველობათა ეროვნულ ასოციაციასთან;
ინფორმაციის თავისუფლების განვითარების ინსტიტუტთან (IDFI);
 საერთაშორისო რესპუბლიკურ ინსტიტუტთან (IRI);
 „ეროვნულ-დემოკრატიულ ინსტიტუტთან“ (NDI);
ოზურგეთის ახალგაზრდა მეცნიერთა კლუბთან;
დემოკრატიული ჩართულობის ცენტრთან;
 სახალხო დამცველის აპარატთან;
გურიის სამოქალაქო ცენტრთან;
 ბრიტანეთის ვესტმინსტერის ფონდი;
ორგანიზაციასთან ,,ქალები ქალებისთვის“
ოზურგეთის პროგრესის სახლთან
Vhs DVV international -თან;



ჩოხატაური 2022 წელი

არასამთავრობო სექტორთან თანამშრომლობა



ჩოხატაური 2022 წელი

არასამთავრობო სექტორთან თანამშრომლობა



ჩოხატაური 2022 წელი

მუნიციპალიტეტებთან/საერთაშორისო თანამშრომლობა

 ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი ათეულ წელზე მეტია აქტიურად თანამშრომლობს
საერთაშორისო ორგანიზაციებთან:

 2008 წლიდან მუნიციპალიტეტი ევროპის რეგიონალური ასამბლეის ახალგაზრდული ქსელის
წევრია,

 2014 წლიდან არის "ევროპის ახალგაზრდული მუნიციპალური დეპარტამენტების ქსელის" –
ICY ბორდის სრულუფლებიანი წევრი,

 მუნიციპალიტეტი არის 3 წლიანი ერასმუს + პროექტის პარტნიორი,

 ვმასპინძლობდით ახალგაზრდულ მუნიციპალური დეპარტამენტების წარმომადგენლებს
იტალიიდან, შვედეთიდან და ბულგარეთიდან, პროექტი განხორციელდა ICY -ის დამაარსებელი
შვედური ორგანიზაცია KEKS-თან თანამშრომლობით;

 2021 წლიდან მუნიციპალიტეტი გახდა EUROPE GOES LOCAL ორგანიზაციის წევრი;

 გამოცდილების გაზიარების მიზნით ვახორციელებთ ვიზიტებს დამეგობრებულ და პარტნიორ
ქალაქებთან თუ მუნიციპალიტეტებთან



ჩოხატაური 2022 წელი

მუნიციპალიტეტებთან/საერთაშორისო თანამშრომლობა



ჩოხატაური 2022 წელი

გენდერული თანასწორობის საბჭო და ადამიანის უფლებები

 საბჭო მუშაობს საკრებულოს მიერ დამტკიცებული გენდერული თანასწორობის საბჭოს
დებულებისა და სამოქმედო გეგმის შესაბამისად.

 2022 წელს დამტკიცდა საბჭოს ახალი შემადგენლობა, მასში შედიან როგორც
მუნიციპალიტეტის, ასევე ადგილობრივი სამოქალაქო სექტორის წარმომადგენლები.

 საბჭო ყოველწლიურად საკრებულოს დასამტკიცებლად წარუდგენს გენდერული
თანასწორობის ღონისძიებათა გეგმას. 2022 წლის 30 მარტს საკრებულოს მიერ
დამტკიცებულ იქნა 2022 - 2023 წ.წ სამოქმედო გეგმა, რომელიც შემუშავებული იქნა
ეროვნულ დემოკრატიული ინსტიტუტის (NDI) ექსპერტებთან კონსულტაციის
შედეგად.

 ოჯახში ძალადობის მსხვერპლთა/ბენეფიციართა ფულადი დახმარება, რომელიც
ითვალისწინებს ოჯახში ძალადობის მსხვერპლთა რეაბილიტაციისთვის აუცილებელ
საჭიროებათა დაფინანსებას; ჩოხატაურის მუნიციპალიტეტი ერთ-ერთი პირველია,
რომელმაც ოჯახში ძალადობის მსხვერპლთა დახმარების პროგრამა დანერგა.

 ქალთა ეკონომიკური გაძლიერების ხელშესაწყობად წარმოდგენილი პროექტების
დაფინანსება/თანადაფინანსება, რომლითაც ისარგებლა რამდენიმე დამწყებმა მეწარმე
ქალმა
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გენდერული თანასწორობის საბჭო და ადამიანის უფლებები



ჩოხატაური 2022 წელი

ეკოლოგია და გარემოს დაცვა

 გარემოს დაცვისა და ენერგოეფექტურობის პოლიტიკის ადვოკატირება;

 განახლებადი ენერგიის მოხმარების წამახალისებელი პოლიტიკის დანერგვა;

 მუნიციპალიტეტი აქტიურად თანამშრომლობს პოლონეთის სოლიდარობის ფონდთან და
იგეგმება განახლებადი ენერგიის დანერგვის მიმართულებით არაერთი პროექტის
განხორციელება;

 ფანდრაიზინგის აკადემიის ფარგლებში რომლის წევრებიც საკრებულოს წარმომადგენლები
არიან მონაწილეობა მივიღეთ რამდენიმე მნიშვნელოვან კონკურსში.

 მუნიციპალიტეტი აქტიურად თანამშრომლობს ბრიტანეთის ვესტმინსტერის ფონდთან.
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გმადლობთ ყურადღებისთვის!


